ALBERTO PALOMAR OLMEDA

(Coordinador)

REGIMEN JURIDICO DEL
DEPORTISTA PROFESIONAL

Autores
MARTA ALAMAN CALABUIG JESUS R. MERCADER UGUINA
MIGUEL ANGEL BUJAN BRUNET ALVARO NAVARRO CUELLAR
MIGUEL M2, GARCIA CABA ALBERTO PALOMAR OLMEDA
IGNACIO GARCIA-PERROTE ESCARTIN REMEDIOS ROQUETA BUJ
JOSE MARIA GOERLICH PESET TOMAS SALA FRANCO
PILAR FERNANDEZ ARTIACH RAMON TEROL GOMEZ
JOSE LUIS FRAILE QUINZANOS ANDRES RAMON TRILLO GARCIA

LEX NOVA THOMSON REUTERS




Primera edicion, abril 2016

El editor no se hace responsable de las opiniones recogidas, comentarios y manifestaciones vertidas por
los autores. La presente obra recoge exclusivamente la opinion de su autor como manifestacion de su
derecho de libertad de expresion.

La Editorial se opone expresamente a que cualquiera de las paginas de esta obra o partes de ella sean
utilizadas para la realizacion de resimenes de prensa.

Cualquier forma de reproduccion, distribucién, comunicacién publica o transformacién de esta obra
solo puede ser realizada con la autorizacion de sus titulares, salvo excepcién prevista por la ley. Dirijase
a CEDRO (Centro Espanol de Derechos Reprograficos) si necesita fotocopiar o escanear algin fragmento
de esta obra (www.conlicencia.com; 9170219 70 / 93 272 04 45).

Por tanto, este libro no podrd ser reproducido total o parcialmente, ni transmitirse por procedimientos
electrénicos, mecanicos, magnéticos o por sistemas de almacenamiento y recuperacién informaticos o
cualquier otro medio, quedando prohibidos su préstamo, alquiler o cualquier otra forma de cesion de
uso del ejemplar, sin el permiso previo, por escrito, del titular o titulares del copyright.

Thomson Reuters y el logotipo de Thomson Reuters son marcas de Thomson Reuters
Lex Nova es una marca de Thomson Reuters (Legal) Limited.

© 2016 [Thomson Reuters (Legal) Limited / Alberto Palomar Olmeda (Coordinador) y otros]
© Portada: Thomson Reuters (Legal) Limited

Editorial Aranzadi, SA

Camino de Galar, 15

31190 Cizur Menor (Navarra)

ISBN: 978-84-9099-934-9

Depdsito Legal: NA 844/2016

Printed in Spain. Impreso en Espana
Fotocomposiciéon: Editorial Aranzadi, SA
Impresion: Rodona Industria Grafica, SL
Poligono Agustinos Calle A. Nave D-11
31013 — Pamplona



INDICE GENERAL

Pagina
AUTORES  ......oooooooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeomsssssesssssssssssessesseseeee e 25
PRESENTACION .......oooioiiooooecoeeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesee e see s eseenseeeenessssssseenee 27

CAPITULO 1

FRONTERAS DE LA LABORALIDAD Y EL CONCEPTO DE DEPORTISTA
PROFESIONAL. CAPACIDAD PARA CONTRATAR DEPORTISTAS MENO-
RES Y EXTRANJEROS ..o eeessessses s ssessessses s ses s seesesesesesssre 31

1.

Jesus R. MERcADER UGUINA

FRONTERAS DE LA LABORALIDAD Y EL CONCEPTO DE DEPORTISTA PRO-

FESIONAL ...ttt sssessesssssssssssse e ssssssssssssssssssse s sssssssssssss s ssssssssesssnsnssss 32
1.1. La construccion historica del concepto de deportista profesional ........ 32
1.2. Concepto de deportista profesional en el RD 1006/1985. Supuestos in-

13.

14.

cluidos y excluidos

1.2.1. Introduccién
1.2.2. Supuestos incluidos en la relacion laboral de cardcter especial ... 35
Las fronteras entre la relacion laboral especial y la comun en la activi-

AAA ACPOTTIVA ..ot ssissss s ssssess st ssenas 36
1.3.1. El controvertido caso de los entrenadores y técnicos ... 36
1.3.2. Los seleccionadores nacionales y asimilados ... 40
1.3.3. L0S MONItores dePOrtivoSs .........comereinreeieeeeeesensneeesssesesessneenes 42
1.3.4. L0s Masajistas dePOItiVOS ........coreirreeeeeeeneeessssseesssssesssneenes 43
1.3.5. Los atletas profesionales ... 44
1.3.6. La compleja situacion de 1os arbitros .......onrceenneceeen. 45
El espacio del deporte QfiCIONAO  ...........cceecommneererconsseesseerinsssessseneesssesee 51
1.4.1. Ladoctrina del Tribunal SUPTEMO .......ccoomrrreerrierereese s 51

A. Lairrelevancia de la calificacion otorgada por las partes ... 52

B. Lairrelevancia de la calificacion federativa .........cccoevvvvenen. 52



REGIMEN JURIDICO DEL DEPORTISTA PROFESIONAL

C. Norequiere que la actividad prestada sea de absoluta dedi-
cacién y constituya el exclusivo o fundamental medio de
VI e seeseaseee s ssssss s sessesseeessessessee s ssses s ssses s ssssees

D. Elcaracter retribuido de los servicios prestados ...

1.4.2. El Informe del grupo de expertos del Consejo Superior de De-
POTLES A€ 2014 oottt

1.5. El deportista autonomo: Los deportistas de alto nivel y su encuadra-

miento en la Sequridad SOCIAL ...........wcmececnmeririnnecsronseseessseseissessenenne
. CAPACIDAD PARA CONTRATAR Y LA PROTECCION DEL DEPORTISTA ME-
NOR DE EDAD  ...oouirimeseneeesseesseeiesssssssssesesesssssssssssssssssssssessssssssssssssssssnsssssssssssssssssesssnnnssss
2.1. Problemas de la incorporacion del menor a una entidad deportiva .....
2.2. Los precontratos de trabajo con menores de edad ...

2.3. Menores extranjeros Y dePOTTE ... eeeeinmecernssssessssessissssssassssenes

. REGIMEN JURIDICO DE LOS DEPORTISTAS COMUNITARIOS ...........coooeerrrrrrrns

3.1. Alcance y contenido del principio de libre circulacion de los deportis-
BOAS  oooeeeeeeeeeeeeeeeeeesassssasssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns

3.1.1. Régimen de entrada y salida de los deportistas comunitarios ..

3.1.2. Estancia y residencia superior a tres meses de ciudadanos de
un Estado miembro de la Unién Europea o de otro Estado parte
en el Acuerdo sobre el Espacio Econémico EUropeo .........ccc.......

3.2. La participacion en competiciones de los deportistas comunitarios ...

3.2.1. La inexistencia de limites a la participacién en competicio-
nes de los deportistas procedentes de Estados miembros de la
UNION EUTOPEOA .oooovieeicrveiiieecrrceeiiiesceeeseassecesssssssesesssssssssessssssssseeee

3.2.2. La extension de la regla: Asunto Simutenkov y Nihat ................

. DEPORTISTAS EXTRACOMUNITARIOS  .....coieierrerecineciseireesisesiseseseeeessesessnens

4.1 AUtorizacion PAara trADAJAT .........ceconreeinneeeeeineeeeessessessssessessssssessssssessnns

4.2. Procedimiento para autorizar la residencia y el desarrollo de activida-
des laborales deportivas profesionales por extranjeros ...

4.3. Limites a la participacion en competiciones de los deportistas no co-
INUNIEATIOS  ..ooooeoeeee s

10

Pdgina

53

55

58

67
67

71
75
75

77

77



INDICE GENERAL

Pdgina

CAPITULO 2

FORMA Y MODALIDADES DEL CONTRATO DE TRABAJO DEL DEPORTIS-

TA PROFESIONAL ...ttt et eetet e e e etenese e eeseseseseneneesaneesan
IeNacio Garcia-PerroTE Escartin / Arvaro Navarro CUELLAR / MIGUEL ANGEL BUjAN

BRUNET

1. INTRODUCCION  ....oooooovoveeeeeeeeeseseessssessssseseeeesssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssesessess s

2. EL PRECONTRATO O PROMESA DE CONTRATO DE TRABAJO DEL DEPOR-
TISTA PROFESIONAL ..ottt
3. LAFORMA DEL CONTRATO DE TRABA]JO DEL DEPORTISTA PROFESIONAL ...
3.1. Forma y naturaleza temporal de la relacion contractual ......................

3.2. Referencia al registro del contrato de trabajo deportivo y al numero de
ejemplares en el que debe formalizarse ........commceeeercnmnneneeeennns

3.3. Modelo de contrato de trabajo deportivo y convenios colectivos ...
3.4. Breve referencia a la licencia federativa. Implicaciones ...

4. CONTENIDO DEL CONTRATO DE TRABAJO DEL DEPORTISTA PROFESIO-
INAL ettt bbb

4.1. Contenido minimo fijado por el RD 1006/1985 y coordinacion con los
convenios colectivos ApliCADIES  ..............cccecevveeeecsirnsssssseseeeseseeveninenns

4.2. Cldusulas consignadas en el contrato de trabajo de deportista profe-
sional: examen judicial de su ValIdez ............oromcceimnneeerirsecrrine

5. MODALIDADES DEL CONTRATO DE TRABAJO DEPORTIVO ......cccocvvevninennane.
6. PERIODO DE PRUEBA ...ooooooioicecvveeveeeeeesssssssssssssssssseesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssseee

7. DURACION Y PRORROGAS DEL CONTRATO DEL DEPORTISTA PROFESIO-
INAL ettt

7.1. Duracion del contrato del deportista profesional ...,
7.2. Prorrogas en el contrato de trabajo del deportista profesional ..............
7.3. Elsistema de prorrogas en la negociacion colectiva ...,

CAPITULO 3
LOS DERECHOS DE FORMACION DEPORTIVA ..........oooooccoommeereessssneesnessssnnee

PiLAR FERNANDEZ ARTIACH

1. INTRODUCCION  ....oooooovevoeeeeeeeeseseesssseosssseseeesssssesssssssssssssssseesssssssssssssssssssssesessess oo
2. EVOLUCION HISTORICA DE LOS DERECHOS DE FORMACION ...

11



REGIMEN JURIDICO DEL DEPORTISTA PROFESIONAL

2.1. Antecedente. Los derechos de retencion ..........cceeecinnsceereeeenenn 102
2.2. La desaparicion del derecho de retencion: Su CaUSQ ..........ocreeeecrnnneenns 104
2.3. La aparicion de la requlacion de los derechos formativos. El Real Decre-
t0 318/1981, A€ 5 A MNATZO .o 106
3. LA REGULACION ACTUAL DE LOS DERECHOS DE FORMACION: EL REAL
DECRETO 1006/1985, DE 26 DE JUNIO ....covvoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeese e 109
3. FINAIIAQA ... 111
3.2, REGIMEN JUTTAICO ..oooovvvicrereecrrecneseeisecsvises e sssisss s s sesesn 1
3.2.1. Ambito de aplicacion: el deporte profesional ... 11
3.2.2. Extincion del contrato por expiracién del tiempo convenido y
suscripcion de nuevo contrato con otro club o entidad deporti-
V@ oo teeeeasee s eessssee e see et 115
3.2.3. Regulacién por convenio colectivo de la indemnizacion por
preparacion 0 fOrmacion ......ceressseesessseenns 117
3.2.4. La compensacién por formacién en la contratacion con ele-
mMento de eXtIaANJEITA ...t 121
3.3. Los derechos de formacion en los convenios colectivos del deporte pro-
JOSIONIAL ..ottt 128
3.3.1. El convenio colectivo para la actividad del futbol profesional
(CCFP) e enesnon 129
3.3.2. III convenio colectivo del baloncesto profesional ACB ................. 135
4. CONCLUSIONES ...oioiiiiiiiienreemiiinsenesessesssesesssssissessssessessssssssssssssesssssssesssessssssessnessssssessnnes 138
CAPITULO 4
DERECHOS Y DEBERES DE LOS DEPORTISTAS PROFESIONALES ... 141
Jost MaRia GOERLICH PESET
1. DETERMINACION DEL CONTENIDO DEL CONTRATO DE LOS DEPORTISTAS
PROFESIONALES: ASPECTOS GENERALES 142
1.1 Una encrucijad@ NOTMQALIVA ..........coveeomeveeinneeernneseessesseeissessesssessssssssssssssssssens 142
1.2. Sobre las fuentes de las condiciones de trabajo en el dmbito del depor-
te profesional: el papel de la negociacion colectiva ... .. 144
1.3. Una evolucion normativa ASIMETICA ...........oeoeevceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeveeeveereeenennn 146
2. LA PRESTACION DE SERVICIOS DEL DEPORTISTA PROFESIONAL .................. 148
2.1. La «diligencia especifica» Y SU AlCANCE  ..........cwwomceromevrecmnnecrrcrneeeensseenns 148

12



INDICE GENERAL

Pdgina

2.1.1. La «contractualizacion» de la vida privada del deportista profe-
SIOMNAL oottt

2.1.2. La prestacion de acuerdo con las «reglas del juego» ...
2.2. Elderecho a la ocupacion efectiva y sus peculiaridades ...

2.2.1. La necesaria participacion en las actividades preparatorias: al-
cance de 1a eXIENCIA ..o sssesessssenne

2.2.2. Ocupacion efectiva y tramitacion de la licencia .......cccomecnee.
2.2.3. Imposibilidad de tramitacion de la licencia por interferencias

de la 0rdenacion dePOTTiVa ......erremmnneesemiseesessssseesnseeee
. LA DISCIPLINA DEL TIEMPO DE TRABAJO EN EL DEPORTE PROFESIONAL .....
3.1 COMPULO de 1A JOTNAAQ ....ceoeveeeeeereeeese e sssie

3.2. Duracion y distribucion ................
3.3. Descansos, festivos y vacaciones

3.3.1. Especialidades del disfrute: la interferencia del calendario de
COMPELICION oot essse e

3.3.2. Calendario de competicion y autonomia colectiva

. LARETRIBUCION DE LOS DEPORTISTAS Y SUS GARANTIAS  ...coovvreevrrrrnne
4.1. Determinacion del SAIATIO ...
4.1.1. Convenio colectivo y contrato individual ...

4.1.2. Estructura de la retribucién: salario y percepciones extrasala-
TIALES oottt

4.2. Garantias del salario: problemas eSpecifiCos .........comrererccnneeen

4.2.1. Tutela exprés de las deudas pendientes: procedimientos extra-
JUAICIALES oo

4.2.2. Efectividad del pago de salarios y acceso a la competicion: pro-
blemas iNterPretativos ........creerreeeeeiseeeeesseeesseee s eesessse

4.2.3. Mas alla de la proteccion del Fondo de Garantia Salarial ...........
. UNA PERSPECTIVA DINAMICA: CONCRECION Y MODIFICACION DE DERE-
CHOS Y DEBERES ...t

5.1. ;Qué ocurre con la conciliacion de la vida personal y laboral de los de-
POTLISTAS PYOfESIONAIES? .......oooeeseeneee s sesenes

5.2. Poderes empresariales directivos y modificativos en el dmbito del de-
POITEE PTOFESIONAL  ....oooec e

5.2.1. Condicionamiento de las facultades empresariales por el desa-
rrollo de la competicién y su ordenaciéon administrativa ..........

5.2.2. Modificacion sustancial de condiciones de trabajo ...

13

181



REGIMEN JURIDICO DEL DEPORTISTA PROFESIONAL

Pdgina

5.2.3. Inaplicacién de condiciones establecidas en el convenio colec-
TIVIO et

6. BIBLIOGRAFIA CITADA .....ooooomooeeeeenesssseseeesssssssssssssssssssssssssss s ssssssssssss s

CAPITULO 5
LAS CESIONES TEMPORALES DE LOS DEPORTISTAS PROFESIONALES .....

Jost Luis FraiLe QuiNzaNos

INTRODUGCCION  ...ooovoooreseeeeesisssssssseesessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssseee

. LA CESION TEMPORAL CONSENSUAL, O DE MUTUO ACUERDO, ENTRE LAS
TRES PARTES QUE CONFORMAN ESTA RELACION JURIDICA .....ooovrrrrreccrrrrneee

. LA CESION TEMPORAL FORZOSA, O A INSTANCIA DEL DEPORTISTA PRO-
FESTONAL .ottt

. POSIBILIDADES DE REVISION DEL TEXTO DEL ART. 11 DEL REAL DECRETO
L@@ 1Y i Lo 1< 1 OO

o BIBLIOGRAFIA ..o ssssssse s

CAPITULO 6
LA EXTINCION DEL CONTRATO DEL DEPORTISTA PROFESIONAL (I) .......

Remebpios Rogueta Buj

LAS CAUSAS DE EXTINCION DEL CONTRATO  ...cccooorreeereressssieeeeeesssssneseeseesssnne
. LA RESOLUCION DEL CONTRATO POR VOLUNTAD DEL CLUB O ENTIDAD
DEPORTIVA ..ottt eeeessessssssssss s sessssssssssssssssssss s sssssssssssssnssssssssssssssssssssssssnnnes
2.1. Eldespido diSCIPIINATIO ... sseisssessssssssssssssssssnssenes
2000 CAUSAS o

A. Lasfaltas de asistencia y puntualidad al trabajo

La indisciplina o desobediencia

LOS MAl0S tTAtOS ..o
La transgresion de la buena fe contractual ...
La disminucién continuada y voluntaria del rendimiento ...
La embriaguez habitual o toxicomania ...

Ommo o

El acoso por razén de origen racial o étnico, religién o con-
vicciones, discapacidad, edad u orientacion sexual y el aco-
so sexual o por razén de sexo al empresario o alas personas
que trabajan en la eMpPresa ...

14



INDICE GENERAL

2.1.2. ProCedimiento ... 234
A. Lacartade despido 234
B. Despido de los representantes de los deportistas profesio-
nales y de los deportistas afiliados a un sindicato .......ccc...... 235
C. Lasubsanacion de los defectos formales ... 235
2130 EFECLOS oo 235

A. El cardcter extrajudicial del despido y la accion de despido ... 235
B. La calificacion judicial del despido: procedente, improce-

Nt Y NUIO oot sest s 237
C. Efectos del despido procedente ........omrennneeenns 238
D. Efectos del despido improcedente ... 239
a. Exclusion de la opcion empresarial de readmision ........ 239
b. Sistema indemnizatorio ..., 241
c. Pactos indemmnizatorios ..o 242
d. CriterioS NOTMAtIVOS .....cocooveevereeeeeeeeeee e 244
E. Efectos del despido NUIO ..o 252
2.2. La disolucion o liquidacion del club o entidad deportiva por acuerdo
de la Asambled GeNneral de SOCIOS ..........evomeevroeererisesersessssesssessssssesssssnsons 252
2.3. La crisis economica del club o entidad deportiva ... 253
2.4. La crisis de otro tipo que impida el normal desarrollo de la actividad
del club 0 entidad AEPOTLIVA ........oceomevveereeeerssereeseeeeieeeeesse s sessssssssens 259
CAPITULO 7
LA EXTINCION DEL CONTRATO DEL DEPORTISTA PROFESIONAL (II) ... 261
Remebpios Rogoueta Buy
1. LARESOLUCION POR VOLUNTAD DEL DEPORTISTA PROFESIONAL ............. 262
1.1. Modalidades de resolucion del contrato por voluntad del deportista ... 262

1.2. Por dimision del deportista profesional 263
1.2.1. Sin causa justificada ... 263

A. Lanoexigencia de PreavisSo ... 263

B. Elcardcter extrajudicial de la resolucién contractual ........... 263

C. Los efectos indemnizatorios .......rreeneeeesssnseeeenns 266

a. Pactos indemnizatorios ... 268

b. Criterios NOrmMativos ..o 270

15



REGIMEN JURIDICO DEL DEPORTISTA PROFESIONAL

Pdgina

D. La responsabilidad subsidiaria del club que contrate los

servicios del deportista ... 273
1.2.2. Con causa JuSHIfiCaAda ..o seseseeenes 274
1.3. POr 1eSOIUCION JUICIAL ... 275
1.3.1. CAUSAS oottt st 276
1.3.2. Naturaleza judicial de la resolucion contractual ........covveee. 278
1.3.3. Los efectos de la resolucion causal ........oorooieereeececeeeennn. 281
1.4. Procedimiento abreviado de resolucion contractual anticipada ............ 283
140, TIEULATES oo 283
1.4.2. Lasrelaciones entre el sistema de solucion extrajudicial y el sis-
£eMA JUAICIAL oottt 283
1.4.3. CAUSAS oottt 283
1.4.4. Momento en que se puede instar la resolucién contractual an-
FICIPAAA oottt 286
1.4.5. Numero maximo de extinciones anticipadas por equipo y
EEMIPOTAAA oottt 287
1.4.6. PTOCEAIMIBNTO ..o 287
1.4.7. Naturaleza del procedimiento y posibilidad de replantear el
conflicto en sede judicial ... 290
1.4.8. EFECLOS oot 292
A. Laterminacion de la relacién de trabajo del futbolista ......... 292

B. Indemnizaciones por resolucion contractual anticipada ... 292

1.4.9. La eficacia de la resolucion de la Comision Paritaria y la posibi-
lidad de ejecucion de la MiSMa ... 294

1.4.10.Repercusiones en el ambito del FOGASA y del sistema de pro-
£eCCiON POT AESEIMPIEO  ....occvvverrvireriiecriiee e srseessesisee s sesennee 294

2. LA EXTINCION DEL CONTRATO POR MUERTE O LESION QUE PRODUZCA
EN EL DEPORTISTA INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL O ABSOLUTA O

GRAN INVALIDEZ, oot 295

3. LA EXTINCION POR LA VOLUNTAD CONJUNTA DEL DEPORTISTA Y DEL
CLUB O ENTIDAD DEPORTIVA .....ererrrerremmeemmmssseseessssssssssssssssmssssssssssssssssssssssnnnssees 299
310 ELMNUEUO ACUCTAO ..o 299
3.1.1. régimen juridico aplicable con cardcter general ... 299

3.1.2. Régimen juridico aplicable con caracter particular: los traspa-
SOS e eeeeeesssessssessseee e 300
3.2. Las causas validamente consignadas en el contrato ... 302

16



INDICE GENERAL

Pdgina

3.3. La extincion por expiracion del tiempo convenido o el total cumpli-

INIENLO AL CONTTALO ... 305
3.3.1. Régimen juridico aplicable con caracter general .......ccooooeeecececne 305

3.3.2. Régimen juridico aplicable con cardcter particular: la compen-
sacion «por preparacion 0 formacion» ... 308

A. La compensacion «por preparacion o formacién» y su ra-
70} o Y6 [<IE1<) OO 308

B. Régimen juridico de la «compensacién por preparacion o
FOIMNACIONY oo 311

C. Regulacion convencional de la «compensacién por prepa-
1acion 0 fOTMACIONY ... 313

a. El convenio colectivo para la actividad del futbol profe-
SIOMNIAL oo 313

b. El convenio colectivo para la actividad del baloncesto
PrOfESIONAL ..o 315

3.4. Los derechos de formacion en las transferencias internacionales de ju-
JAAOTES ... ssssssesisi s 316
3.4.1. Laindemnizacion por formacion 316
3.4.2. La contribucion de solidaridad ... 321

4. LOS FONDOS DE INVERSION Y LA EXTINCION DE LOS CONTRATOS DE
TRABAJO DEPORTIVO ....oooourisseeeceeneeeeeeeesesssmsssssesesessssssssssssssssssessessssssssesssssssnsssssseseseees 324

CAPITULO 8
EL PODER DISCIPLINARIO: FALTAS Y SANCIONES ...t 329
Marta ALAMAN CALABUIG

L. CONCEPTO  ..cccvvvvviiiumimsssseesesesssssvesessssss s sssssssssssssssses s sssssssssss s ssssesssssssnssss 329
1.1. Concepto general del poder diSCIPIINATIO  ........coovcvceomeveeomevrerinnecerrneseernseeenns 329
1.2. Especificidades de la relacion laboral de deportistas profesionales ...... 332
2. MARCO NORMATIVO ...t 335
3. PRINCIPIOS APLICABLES AL PODER DISCIPLINARIO ....ccoveinimrrerirerinecieceenee 338
3.1. Tipicidad de la falta y Ia SANCION  ........cmereecmmneneceriinsseseersnssesssseseessseee 339
3.1.1. Consideraciones GENerales ... 339

3.1.2. Especial referencia a los regimenes disciplinarios impuestos
POT 105 €MPIEAAOTES ...covrrrreierceriereceeriieessesssesessssseessssessseesseeees 342
3.2 NON DIS TN IACIN ..ocooeeeeeeeeeee e 349



REGIMEN JURIDICO DEL DEPORTISTA PROFESIONAL

3.2.1. Pluralidad de sanciones laborales ... 350
3.2.2. Pluralidad de sanciones de distintos 6rdenes normativos .......... 352
3.2.3. El principio «non bis in idem» en los convenios colectivos del
AEPOTLE oottt esss st es st 353
3.3. Proporcionalidad de 1A SANCION  .......cooovceomeveeomereenieeee e seeeesie 354
3.4. La presuncion de iNOCENCIA  .........coweercrmeeerermiinsesesesiensssessssssssssssssssssssees 355
4. ELPROCEDIMIENTO SANCIONADOR .....occoomrremmimnnneremiessssesssiesmsssssssessmsssssssessnnns 357
4.1. Notas generales de la leqislacion [aboral .........ccconneceons 357
4.2. Especificidades de la relacion laboral especial de los deportistas ......... 359
4.3. E1 QrDitraje ODlIGALOTIO ..........cooeeveeeecrsneeeeeriinnsessecsiiinsssesssssissssssssssessssssssseessseees 361
5. LA PRESCRIPCION DE LAS FALTAS  .ooovooieeeeoreeesseeeeeeesssssessssssssssssesesessssssssssse e 363
5.1. Notas generales de la legislacion laboral 363
5.1.1. Interrupcion de la prescripcién por la tramitacion de un expe-
diente diSCIPNATIO ..o ssseseesssenne 364
5.2. Especificidades de la relacion laboral especial de los deportistas .......... 366
6. LAS SANCIONES POR DOPAJE  ......cosierrreiirmceeremiiinseessessssssesessssessesssssssssessssssssesnssees 369
6.1. Apuntes sobre la accion de rescision y la ineptitud sobrevenida ............. 370
6.1.1. La accion de reSCISION ... 370
6.1.2. Laineptitud sobrevenida ... 373
6.2. La tipificacion y sancion por dopaje en el régimen disciplinario: el au-
tomatismo de las sanciones en el Ambito deportivo ..., 375
CAPITULO 9
DERECHOS COLECTIVOS .......ooiiinreiseesinseeieesisesesssesessesssssesesessssseseesssssesssessisees 379

TomaAs SarLa FrRanco

1. PLANTEAMIENTO GENERAL .....ooiiiieineieretiecicsiecieseee s ssa e

2. SITUACION ACTUAL oo eeeeeeseeesesessseseesess s ssessseseessesessesssessessesesesenes
2.1. Elderecho de libertad sindical

2.2. Elderecho de representacion

2.2.1. Larepresentacion Sindical ... 383
2.2.2. Larepresentacion UNitaria ..o 385
2.3, E1dereChO de TOUNION ... 386
2.4. Elderecho de negociacion COIECTIVA .........veomeceronereerinnseeernnsesssinsseenns 387

18



INDICE GENERAL

Pdgina
2.4.1. La importancia de la negociacion colectiva en la relacion labo-
ral especial de los deportistas profesionales ........cocrnnreeenn.

2.4.2. El régimen juridico de la negociacion colectiva
2.5. Elderecho de RUEIGQA .........veommeceionccrcrnecrvrensecsrinsseeninns

2.6. Elderecho al planteamiento de conflictos colectivos ...
3. PROPUESTAS DE REFORMA  ....occommmenerreermmmeesmmssssesesessssssssssssssnsssssessesssssssssessssnnnsns 392
4. BIBLIOGRAFIA ...oooooiiiiiieerrecesssieeeeee e 392

CAPITULO 10

LA SEGURIDAD SOCIAL DE LOS DEPORTISTAS. ALGUNOS PROBLEMAS Y
PROPUESTAS ...ttt ssssesssse e sisees 395

ANDRES RAMON TriLLO GARCIA

STD 1\ 4:00) 0167661 (0)  RETS 395
2. EL PROBLEMA DE LA DELIMITACION DEL DEPORTISTA PROFESIONAL A
EFECTOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL oo 396

3. ELDEPORTISTA AUTONOMO Y SU INCLUSION EN LA SEGURIDAD SOCIAL .. 405
4. LA PROTECCION DE LA SEGURIDAD SOCIAL A LOS DEPORTISTAS DE ALTO

INTVEL ettt saeeas 406
5. LA COTIZACION DE LOS FUTBOLISTAS Y DE LOS DEMAS DEPORTISTAS

PROFESIONALES ..ot 412
6. EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN MATERIA DE SEGURIDAD

SOCIAL Y LA RESPONSABILIDAD EN EL PAGO DE LAS PRESTACIONES ......... 414
7. LA ASISTENCIA SANITARIA DE LOS DEPORTISTAS ... 421
8. LA PROTECCION POR LA INCAPACIDAD PERMANENTE DE LOS DEPORTIS-

TAS EN EL NIVEL CONTRIBUTIVO DE LA SEGURIDAD SOCIAL ......ccoovvrveeeneeee 426
CAPITULO 11

LA INTERCONEXION ENTRE LA REGLAMENTACION DEPORTIVA Y LA
LABORAL: UN ANALISIS HECHO DESDE LA REGLAMENTACION DEL
FUTBOL ...ttt st 433

ALBERTO PALOMAR OLMEDA

1. REGULACION ACTUAL ..o 434
11 Planteamiento GeNeral ...........eeessssssssssssssssssesee 434



REGIMEN JURIDICO DEL DEPORTISTA PROFESIONAL

Pdgina

1.2. Una cuestion previa: la no tramitacion de la licencia como causa de
extincion del contrato a instancia del deportista por falta de ocupa-

CION EfCCEIVA oot sest st esessesie 439

. PROBLEMATICA PLANTEADA ..coooooeoeeoeeeeeeeeeeeeseeseeseseees e ssesessssssseseesseseesesseeen 443
2.1. Inscripcion del empresario: la entidad deportiva 444
2.1.1. Inscripcion obliGatoria .......rrrereeiessesseesssesesessesneeen 444

2.1.2. Posibilidad de requisitos adicionales para modular la partici-
pacion en las respectivas competiciones ...

2.2. La reserva de nombre con efectos y finalidad deportiva
2.3. Las facultades del empresario: en concreto, la prohibicion de comer-

cializacion de los derechos de trASPASO  ..........coveeomeeeeeomereeeneeseerseeeeiseseenonne 450

2.3.1. Propiedad de los derechos econémicos de jugadores por parte
de terceros ... 452
2.3.2. Los contratos anteriores 452
2.3.3. AMDito de apliCACION ........ccoovoeoeeeceeeeeseeeeeeeesseeeeeees s 452
2.4. Condicionamiento de las operaciones de redefinicion juridica .............. 457
2.5. Limitacion del niimero de trabajadores o de deportistas ... 459
. LAINSCRIPCION DEL DEPORTISTA ..ooooooeeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesesseseseeseeeeeeeseemeeesssssses e 460
3.1 INSCTIPCION oottt 461
3.2 ASTHIACION  .oooreeeoce et 463
3.3. La monetizacion o la creacion de derechos economicos ...........c........ 464
3.4, ClLASIfICACION oovveoeevieeceeetne i ssss s sssssss s senes e 467
3.5 VIGONCIA oot 468
3.6. Limitaciones por razon de nacionalidad ..., 469
3.7. Especificidades de la licencia profesional ... 471
3.7.1. Resolucion unilateral del VINCUIO ..o 472
3.7.2. Requisitos para la contratacion ... 475
. EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA ......ccoooieeeeeeeeeeee 475
4.1. Las denominadas cuestiones de 0rganizacion ... 475
4.2. REGIMEN AISCIPIINATIO ..o sssssisssssssssesssssssssessssses 478
4.2.1. Efecto entre el deportista y el club contratante ... 478

4.2.2. Efectos sobre el conjunto de clubes y sobre la habilidad para ser
L0181 51722 T Lo T OO 479
. LAS TRANSFERENCIAS INTERNACIONALES ... 479
5.1 D CArdcter GENEIAL ... sssissssessssssssisssssesesnes 479

20



INDICE GENERAL

Pdgina

5.2. Referida A 10S IMNENOTES ... sssissssessssssssissssssesnes

6. LA REGLAMENTACION DEPORTIVA Y EL DERECHO DE LA COMPETENCIA:
UNA PERSPECTIVA DESDE LA DOCTRINA DE LA STPICE, DE 26 DE ENERO
DE 20005 oot

6.1. Consideraciones de cardcter General ...
6.1.1. Ladefinicion del agente eCONOMICO ........ccrmrrveriermmceereriernneeeeerseennne

6.1.2. La estructura matriz como una estructura con posiciéon domi-
nante en el Mercado ... ssesssesessssssseesseeen

6.1.3. Un supuesto concreto de aplicaciéon de la doctrina anterior: Los
reglamentos federativos internacionales y las libertades comu-
TUEATIAS oo

6.2. Su aplicacion en el mercado de la actividad deportiva ...

CAPITULO 12

LA SOLUCION DE CONFLICTOS EN EL AMBITO DEL DEPORTE PROFESIO-
NAL s

Ramon TeroL GomEz / MiGueL Maria Garcia Casa

1. INTRODUCCION ..o ssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssersssssones

2. RESPECTO DE DERECHOS INDIVIDUALES DE LOS DEPORTISTAS

2.1. Conflictos en relacion con el acceso a la actividad deportiva profesio-
nal. Especial referencia Ql fUtDOl ...........ereenneseeeeinnesseessissssssssssnes

2.1.1. Consideraciones GeNerales ...
2.1.2. Régimen juridico aplicable ...

2.1.3. Laresolucion de coONfliCtos ...

2.2. Conlflictos en el desarrollo de la actividad deportiva ...
2.2.1. Cuestiones de 0rganiZaCiON ..........rrereeeseeesseseeses

A. Caso CD Guadalajara, SAD .....ommreeneeeerneeeessseeeessseseesee

B. Caso Real Murcia CF, SAD

C. CaSOEIChe CF, SAD ......rreirsseereceeiisseneceeeeisssecesseesssssesesesesssseeee

2.2.2. Cuestiones de cardcter disciplinario ...,

A. Elaspecto organizativo: los 6rganos titulares de la potestad
disciplinaria deportiva ...

B. Procedimiento disciplinario y en via de recurso ..............

C. Referencia a las medidas cautelares. La suspension de la
SANCIONL eoocieeeeeceieeiceeeessssessesssssee s sesas s

21




REGIMEN JURIDICO DEL DEPORTISTA PROFESIONAL

Pdgina

2.2.3. Cuestiones en materia de prevencion de la violencia, el racis-

mo, la xenofobia y la intolerancia en el deporte ........ccccommvveeenn. 525
2.3. Conflictos relativos a la extincion de la relacion deportiva ... 527
2.3.1. De caracter 1aboral ... 527
A. Laextincion contractual 527
B. La extincion contractual por impago de salarios: El procedi-
miento abreviado de resolucion contractual anticipada ... 528
C. Lasreclamaciones de cantidad ... 532
a. Lasreclamaciones judiciales ... 532
b. Lasreclamaciones no judiciales. Especial referencia a las
ComiSioNeS MIXTAS ..o 533
2.3.2. Relacionados con1a liCeNCia ... 538
A. Las interpretaciones del Consejo de Estado y del CSD en la
IMNALETIA ooeoeeeee ettt 538
B. EICASO «IMIUICIAN ..oooeoeeeeeeeeeceereeceeeee e 541
C. Elcaso «Zubiaurre» ... 544
D. ElCaso «Lafitan .o sss e 545
E. ElCaSO «XaVI TOITESY ..ooooveeeeceeeeeeeeeeieeeeeeessieesssesssssseessssesessssssssesnes 547
F. Elcaso «Javi MATtiNeZ» .....c.oeeeeieeeeeeeeeeeeeeseeesesseeeseesesssssssseenns 548
G. Elcaso «Kabiru AKINSOla» ... 550
H. Elcaso «Pedro LEONY ... essessesessseasesens 551
I. Otros casos de interés. Referencia ......cveoeeeeeeeeseeceenn 552
2.4. Especificamente: los conflictos asociativos en el admbito de las ligas
profesionales. Decisiones con repercusion deportiva. Extincion de con-
tratos/licencias por descenso de categoria por razones extra deporti-
VIS oeveeeveessviess et ss sttt 554
. RESPECTO DE DERECHOS COLECTIVOS DE LOS DEPORTISTAS 554
3.1. Conflicto colectivo 554
3.20 HUCIGA oo seesies s ssssis s ssssss s ssssss s sssssss st ssssssssesssens 555
. CONFLICTOS EN RELACION CON LA CON?TITUCION Y ELECCION DE OR-
GANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION DE LAS FEDERACIONES DE-
PORTIVAS ..ottt 558
. ESPECIFICAMENTE LOS CONFLICTOS EN MATERIA DE DOPAJE ... 563
5.1. Respecto del régimen sancionador en materia de dopaje .............ccc.c..... 563
5.2. Los relativos a las autorizaciones de uso terapeutico (AUT) ... 568
. SISTEMAS DE SOLUCION EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS .....ooovoveeeeerececrcee. 573

22



INDICE GENERAL

Pagina

6.1 INETOAUCCION oo esaees 573

6.2. ELarbitraje dePOrtiVO .....cceiinneeeeinsessesnsssssissssssissssssiesssssssssssssssessssssenns 575

6.2.1. Tribunal de Arbitraje Deportivo (TAS/CAS) ..o 576

6.2.2. Tribunal Espanol de Arbitraje deportivo (TEAD) ........cccccouerreeeene 578

6.2.3. Referencia a otros Tribunales arbitrales ..., 578

6.3. Referencia ala mediacion deportiVa .........ocecenseeensesereenns 578
6.4. Federativos: el Comité Jurisdiccional de la Real Federacion Espanola de

FULDOL ... snssnss s 579

6.5. De la Liga: El comité de arbitraje de la Liga de Ftitbol Profesional ....... 580

BIBLIOGRAFIA ......ooooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeese e eeeeeeeeee e eeeeesessseeesesessesess e eeeeeeeeee 583

23



