
ÍNDICE 

 

CAPÍTULO 1. PANORÁMICA DEL SISTEMA DE ACCIONES DE LA LEY DE SECRETOS 
EMPRESARIALES 

    I.    PREVIA 

    II.    EL CATÁLOGO DE ACCIONES DE LA LEY DE SECRETOS EMPRESARIALES 

1.    La acción indemnizatoria 

2.    La acción declarativa 

3.    La acción de cesación o prohibición 

4.    La acción de remoción 

5.    La acción de publicación o difusión de la sentencia 

 

CAPÍTULO 2. LA ACCIÓN DE INDEMNIZACIÓN DE DAÑOS 

    I.    DE LA IMPORTANCIA, REGULACIÓN Y FUNCIONES DE LA ACCIÓN DE DAÑOS 

1.    De su importancia 

2.    De su regulación 

2.1.    El marco europeo 

2.3.    La configuración en la Ley de Secretos Empresariales 

3.    De sus funciones —y de su naturaleza— 

    II.    DE LOS PRESUPUESTOS DEL ARTÍCULO 9 LSE A LA TEORÍA GENERAL 

1.    Acción u omisión ilícita: violación de un secreto empresarial 

1.1.    La violación del secreto empresarial como acción u omisión ilícita 

1.2.    Obtención ilícita 

1.3.    Revelación y utilización ilícitas 

1.4.    La licitud de ciertas conductas. En particular, el descubrimiento 
independiente y la ingeniería inversa 

2.    El daño causado 

2.1.    Sobre el concepto del daño en materia de secretos empresariales 

2.2.    Sobre la certeza del daño 

2.3.    ¿La antijuridicidad como presupuesto en el caso de violación de secretos 
empresariales? 

3.    El nexo causal. De su imputación objetiva 

3.1.    Cuestiones sobre su conceptualización 

3.2.    La prueba del nexo causal 

4.    El dolo o la culpa del infractor. De su imputación subjetiva 



4.1.    De los conceptos 

4.2.    De su gradación 

 

CAPÍTULO 3. VALORACIÓN DEL DAÑO Y PARTIDAS RESARCIBLES 

    I.    LA CONFIGURACIÓN DEL ARTÍCULO 10 DE LA LEY DE SECRETOS 
EMPRESARIALES 

    II.    LAS PARTIDAS DEL PRIMER MÉTODO: LOS PERJUICIOS ECONÓMICOS 

1.    El lucro cesante 

1.1.    Concepto y notas previas 

1.2.    La imposibilidad de un tratamiento unificado en la valoración del lucro 
cesante 

1.3.    Su valoración 

2.    El daño emergente 

2.1.    Concepto y elementos incluibles 

2.2.    Gastos de investigación 

2.3.    Costes de desarrollo del secreto empresarial 

2.4.    Pérdida de valor del secreto 

3.    Pérdida de oportunidad 

4.    El enriquecimiento injusto 

4.1.    De su concepto 

4.2.    Su cuantificación 

    III.    ESPECIAL CONSIDERACIÓN DEL DAÑO MORAL 

    IV.    LAS PARTIDAS DEL SEGUNDO MÉTODO: LA CANTIDAD A TANTO ALZADO 

1.    Concepto y naturaleza 

2.    Elementos que se pueden incluir y su cálculo 

2.1.    La regalía hipotética 

2.2.    Otros elementos 

    V.    UNA REFLEXIÓN SOBRE LOS DAÑOS PUNITIVOS 

 

 


